
يقــدم هــذا الإنفوجرافيــك عرضًــا بصــريًا منظمًــا لمفهــوم
المــدير ودوره المحــوري فــي المنظمــات المعاصــرة، حيــث
يوضــح مســؤولياته فــي تــوجيه الأفــراد وتنســيق الجهــود
وتحقيــق الأهــداف بكفــاءة وفاعليــة ضمــن بيئــات العمــل

الحديثة.
March 18, 2026 الكاتب : د. محمد العامري عدد المشاهدات : 1088

(Manager – مفهوم ودور المدير) انفوجرافيك تدريبي تلخيصي لتوضيح

 





 





شرح المفاهيم الواردة في الإنفوجرافيك التدريبي:

يُعد المدير أحد العناصر الأساسية في المنظومة الإدارية، حيث يمثل حلقة الوصل بين الاستراتيجية والتنفيذ،

ويتجسد دوره في تحويل الأهداف التنظيمية إلى نتائج عملية من خلال توجيه أعمال الآخرين داخل وحدة

تنظيمية محددة، ويقوم هذا الدور على أساس علمي يرتكز على فهم السلوك التنظيمي وإدارة الموارد

البشرية وتنسيق الجهود لتحقيق الأداء المتميز.

ويتمثل الدور الجوهري للمدير في توجيه أعمال فريق العمل، حيث يعمل على تحديد الأولويات، وتوزيع

المهام، وتوضيح التوقعات، وضمان انسجام الجهود نحو تحقيق الأهداف المشتركة، كما يسهم في بناء بيئة

عمل إيجابية تعزز التعاون والثقة بين الأفراد، وهو ما ينعكس مباشرة على جودة الأداء وفعالية التنفيذ.

ويمارس المدير وظيفة التنسيق بوصفها أحد أهم أدواره، حيث يعمل على تحقيق التكامل بين الأنشطة

المختلفة داخل الوحدة التنظيمية، وضمان عدم تعارض الجهود أو ازدواجيتها، ويعتمد في ذلك على مهارات

الاتصـال الفعـال، وإدارة الـوقت، وتنظيـم العمـل، بمـا يسـهم فـي تحقيـق الانسـيابية فـي الأداء ورفـع كفـاءة

العمليات التشغيلية.

كما يؤدي المدير دورًا حيويًا في دعم المرؤوسين وتطويرهم، حيث لا يقتصر دوره على الإشراف، بل يمتد إلى

التمكين والتدريب والتوجيه، وتقديم التغذية الراجعة المستمرة، ومساعدة العاملين على تنمية مهاراتهم

وتحسين أدائهم، وهو ما يعزز من بناء رأس مال بشري قادر على تحقيق التميز والاستدامة.

ويُعد المدير مسؤولاً عن متابعة الأداء وتقويمه، حيث يقوم بقياس النتائج ومقارنتها بالأهداف المحددة،

وتحليل الانحرافات، واتخاذ الإجراءات التصحيحية، بما يضمن تحقيق الانضباط التنظيمي وتحسين الأداء بشكل

مستمر، مستفيدًا من أدوات حديثة مثل مؤشرات الأداء الرئيسية (KPIs) وأنظمة إدارة الأداء.

وتتنوع أدوار المدير تبعًا لمستواه التنظيمي، فقد يكون مديرًا عامًا مسؤولاً عن التوجهات الاستراتيجية، أو

مدير إدارة يشرف على تنفيذ الخطط، أو قائد فريق يتابع الأداء اليومي، أو مدير مشروع يقود مبادرة محددة،

كما قد يتخذ مسميات مختلفة في السياقات الأكاديمية أو المهنية، إلا أن جوهر الدور يبقى قائمًا على

قيادة الجهود وتحقيق النتائج.

وفي بيئات العمل الحديثة التي تتسم بالتغير السريع والتعقيد، أصبح دور المدير أكثر أهمية، حيث لم يعد

مجرد منفذ للسياسات، بل قائدًا للتغيير، ومحفزًا للابتكار، وموجهًا للطاقات البشرية، مما يجعله عنصرًا محوريًا

في تحقيق التنافسية المؤسسية وبناء المنظمات القادرة على التكيف والاستدامة.

� بيانات الإنفوجرافيك:

INF-MGMT-003 :رقم الإنفوجرافيك

التصنيف: الإدارة

المستوى: أساسي



نوع المحتوى: إنفوجرافيك تدريبي

تاريخ النشر: 2026 – مارس

✍� التوثيق:

يسعدني أن يُعاد نشر هذا المحتوى أو الاستفادة منه في التدريب والتعليم والاستشارات، ما دام يُنسب إلى

مصدره ويحافظ على منهجيته.

هذا الإنفوجرافيك من إعداد:

د. محمد العامري

مدرب وخبير استشاري في التنمية الإدارية والتعليمية

� يمكن الاطلاع على الإنفوجرافيك التدريبي من خلال الرابط التالي:

�

https://padlet.com/MOHAMMEDAAMERI/training-infographic-in-management-lkijfwyub8uicdhv/slid

eshow

� حيـث يتـم عـرض مجموعـة متجـددة مـن الإنفوجرافيـك التدريبيـة المصـممة بأسـلوب بصـري احترافـي، يتيـح

سهولة التصفح، وتسلسل العرض، وتعزيز الفهم من خلال التكامل بين العرض البصري والمحتوى المعرفي.

� ويُعد هذا المعرض منصة تفاعلية تمكّن المهتمين من:

✔ استكشاف محتوى تدريبي متنوع ومحدث باستمرار

✔ الربط بين المفاهيم الإدارية والتطبيقات العملية

✔ الاستفادة من العرض التسلسلي في ترسيخ الفهم

✔ دعم التعلم الذاتي والتطوير المهني

� الموقع الإلكتروني

/https://www.mohammedaameri.com

� الموقع الإلكتروني لمركز الإتقان الدولي للتدريب

/https://itqancsa.com

� للمزيد من المعارف والتحديثات ندعوكم للاشتراك في قناة الواتساب للمدرب د. محمد العامري

https://whatsapp.com/channel/0029Vb6rJjzCnA7vxgoPym1z

شاكرين لكم سلفًا مساهمتكم في نشر هذا المحتوى المعرفي لتعم الفائدة بإذن االله.

#د_محمــد_العامري #الإنفوجرافيك_التــدريبي #المــدير #الإدارة #القيــادة #إدارة_الفــرق #الموارد_البشريــة
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#القيادة_الإدارية #التطوير_المؤسسي #التطوير_المهني #إدارة_الأعمال
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