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تكريم د. محمد العامري من قبل صاحب السمو الملكي الأمير سعود
بن فهد بن عبد العزيز آل سعود رحمه الله

في ختام دورة "تدريب المدربين" للدعاة المتعاونين مع مؤسسة الأميرة العنود الخيرية في الرياض تم تكريم المدرب د.
محمد العامري من قبل صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن فهد آل سعود رحمه الله

المشاهدات: 4,352 الكاتب: د. محمد العامري February 2025 27



تكريم وتقدير | دورة تدريب المدربين

تكريم د. محمد العامري من صاحب
السمو الملكي الأمير سعود بن فهد بن

عبدالعزيز آل سعود
درع تكريمي في ختام برنامج تدريب المدربين للدعاة المتعاونين مع مؤسسة الأميرة

العنود الخيرية، تقديرًا للجهد التدريبي والأثر المهني للبرنامج.
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لحظة التكريم

درع تقدير لد. محمد العامري

صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن فهد بن عبدالعزيز آل سعود يقدم درعاً تكريمياً لد.

محمد العامري في ختام دورة تدريب المدربين.

بحمد الله، تشرف المدرب والخبير الاستشاري د. محمد العامري بتلقي إهداء غالٍ

وقيم من صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن فهد بن عبدالعزيز آل سعود،

حفظه الله، تقديرًا للبرنامج التدريبي الذي قدمه في مؤسسة الأميرة العنود

الخيرية.



برنامج تدريبي لتأهيل المدربين

قدم د. محمد العامري دورة «تدريب المدربين» للدعاة المتعاونين مع مؤسسة الأميرة

العنود الخيرية، بهدف تنمية قدراتهم على تصميم التدريب وتقديمه بأسلوب مهني

مؤثر.

انعقد البرنامج في قاعة التدريب بمؤسسة الأميرة العنود الخيرية بمدينة الرياض خلال الفترة

المسائية من 25 يناير إلى 5 فبراير 2015م، الموافق من 5 إلى 16 ربيع الآخر 1436هـ.

وامتد عشرة أيام تدريبية، بمعدل ست ساعات يومياً.

عنوان البرنامج: تدريب المدربين

الجهة المستفيدة: مؤسسة الأميرة العنود الخيرية

الفئة المستهدفة: الدعاة المتعاونون مع المؤسسة

عدد المشاركين: 15 مشاركاً

مدة البرنامج: 10 أيام تدريبية - 60 ساعة

الفترة: 25 يناير - 5 فبراير 2015م



تقرير مصور عن البرنامج التدريبي

مشاهد من دورة تدريب المدربين وتفاعل المشاركين خلال أيام البرنامج.

YouTube مشاهدة التقرير مباشرة على

تفاعل المشاركين وأثر البرنامج

شهدت الدورة مشاركة 15 داعية من الدعاة المتعاونين مع مؤسسة الأميرة العنود الخيرية

في المملكة العربية السعودية. وكان لحضورهم وتفاعلهم ومداخلاتهم أثر مهم في إثراء

الخبرة التدريبية وتحقيق أهداف البرنامج.

فهم العملية التدريبيةالتعرف على الأسس التي يقوم عليها التدريب المهني
وربطها بالاحتياجات الفعلية للمستفيدين.

https://www.youtube.com/watch?v=vtOi6UDuxAQ


تنمية مهارات التقديمتطوير القدرة على إدارة الجلسات التدريبية والتواصل
مع المشاركين وتحفيز التفاعل.

تحويل المعرفة إلى ممارسةتطبيق المفاهيم من خلال أنشطة وتمارين تدعم
اكتساب المهارة وتحسن الأداء.

الارتقاء بجودة التدريبتعزيز الالتزام بالمعايير المهنية في إعداد المحتوى
وتنفيذ البرامج وتقويم نتائجها.

التدريب علم وفن

أكد د. محمد العامري خلال افتتاح الدورة أن التدريب أداة أساسية لسد فجوة الأداء

والاستجابة للاحتياجات التدريبية، بما يسهم في تطوير الأفراد والمؤسسات.

أوضح أن التدريب يجمع بين العلم والفن؛ فهو مجال معرفي يقوم على مفاهيم ونماذج

ومنهجيات، وهو في الوقت نفسه مجموعة من المهارات العملية التي تتطور بالممارسة

والتغذية الراجعة والخبرة.

وانطلاقاً من هذا الفهم، ركز البرنامج على تقديم محتوى مفيد وممتع، يجمع بين الأساس

العلمي والتطبيق العملي، ويساعد المشاركين على الانتقال من امتلاك المعرفة إلى القدرة

على تقديمها للآخرين بوضوح وتأثير.

تكريم يجسد قيمة الأثر

يمثل الدرع التكريمي تقديرًا للجهد المبذول في إعداد البرنامج وتقديمه، وللأثر الذي تحقق

من خلال تفاعل المشاركين والتعاون المؤسسي. كما يعكس أهمية الشراكة بين الخبرات



التدريبية والمؤسسات الخيرية في تطوير الكفاءات التي تخدم المجتمع.

الشكر لصاحب السمو الملكي الأمير سعود بن فهد

يتقدم د. محمد العامري بالشكر الجزيل والتقدير لصاحب السمو الملكي الأمير سعود

بن فهد بن عبدالعزيز آل سعود، حفظه الله، على هذا التكريم الكريم، سائلاً المولى

عز وجل أن يوفقه ويسدد خطاه لما فيه خير البلاد والعباد.

التقدير لمؤسسة الأميرة العنود الخيرية

كما يتقدم بالشكر لمؤسسة الأميرة العنود الخيرية على ثقتها في خدمات مهارات

النجاح للتدريب، وعلى جهودها في التخطيط والتنفيذ، التي أسهمت - بعد توفيق الله

- في نجاح البرنامج.

الامتنان للمشاركين

ويمتد الشكر إلى جميع المشاركين على حضورهم وتفاعلهم ومداخلاتهم، وعلى ما

قدموه من روح إيجابية أسهمت في إثراء الدورة وتحقيق أهدافها.

استمرار مسيرة الجودة والاحتراف

يعزز نجاح البرنامج والتكريم المصاحب له الالتزام بتقديم برامج تدريبية نوعية تجمع

بين الفائدة والمتعة، وتستند إلى الاحتياج الفعلي، وتسعى إلى إحداث أثر قابل

للاستمرار.

وتتواصل الجهود لتطوير البرامج التدريبية وفق معايير مهنية رصينة، وبناء تجارب تعلم تمكنّ

المشاركين من تطبيق ما تعلموه في مجالات عملهم وخدمة مؤسساتهم ومجتمعهم.



طوّر قدرات مدربي منظمتك

تواصل معنا لتصميم وتنفيذ برامج تدريب المدربين وبناء القدرات وفق احتياجات مؤسستك.

التواصل وطلب البرنامج التعرف على السيرة الذاتية للمدرب د. محمد العامري معرفة
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